
执事 
 

执事的责任是什么？教会有多少执事？ 

执事的责任是管理教会的财政和建筑维修。每个教会有三位执事。 

如何任命执事？ 

两名执事在教会年终大会时公投选出。另一名由牧师任命。 
 

谁可参选执事？你必须符合以下条件: 

• 积极参与教会活动, 及 

• 已满 18 岁; 及 
• 澳洲圣公会会员（会员是参与每次的圣餐）。 

如果你符合以下条件，你不能参选执事: 

• 主任或助理牧师的配偶, 或 
• 从教会经费受聘的受薪员工, 或 
• 破产, 或 
• 按 Mental Health Act / Protected Estates Act 定义的患者或受该法律的保护人士; 或 
• 受 Child Protection(Prohibited Employment) Act 法律禁止的人士.( 被选执事七天内必须 

做一下声明 – “我宣誓我是澳洲圣公会会员。我从未是受 Child Protection 
(Prohibited Employment) Act 1998法律禁止人士.” , 或 

• 被选执事的配偶。 
 

执事任期有多久？直至每年年终大会重新任选或自己辞职。 
 

执事的责任包含什么？主要包含以下责任： 

• 与牧师一起召开教会年度会议和其他会议; 

• 确保有关教会的所有财产得到适当的管理; 

• 确保遵循正确的程序收集，盘点，记录和存储所有奉献; 

• 妥善保存所有收支账目的会计记录; 

• 为教会（和任何教会组织）准备完整的财务报表和账目，安排对这些财务报表和账目进行审

计，并在年终会召开前一礼拜的周日将其提供以供查阅; 

• 经牧师同意，任命并免除教会带薪工作人员（见习牧师和神学院学生，行政人员以及清洁工

等）; 

• 向理事会授权的人支付或提供工资，津贴和福利; 

• 在法律要求的范围内为教会带薪工作者供保险（例如工伤保险）; 

• 提供公共崇拜活动有关的维护和管理; 

• 保持教会场地的秩序; 

• 安排适当的教会建筑维修（包含建筑和家具）; 

• 按州文物局规定保持教会建筑的维护; 

• 发放许可证以允许外界人士和团体租用教堂（受有关条件限制）; 及 

• 在每年的年终会向教会成员报告其工作情况。 
 
 
执事也负责由州和联邦法律规定的义务。该义务责任包含： 

• 雇佣关系; 

• 职业环境卫生和安全; 

• 对教会带薪职员的儿童保护调查; 及 

• 税务。 



 

 

执事如何做决定? 一般由三位执事一致认同某决策。若有一位执事未能参加或有不同意见则以少数服从

多数定。 
 

执事可否取得他人帮助？尽管执事负责各项工作，但是他们可以安排其他人代表他们执行其中的一些任

务。如果执事不愿做财政管理，他们可经牧师同意选他人管理。执事们委派某些职责的能力很重要，尤

其是在较大的教堂中。 
 
 
 
 

 


